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PRESENTACION

El objetivo de un Marco de Cualificaciones es articular y flexibilizar los sistemas de
educacién y formacion para dar respuestas, de manera oportuna y pertinente, a
las demandas que surgen desde el mundo del trabajo. Impulsar un Sistema de
Cualificaciones permite trasparentar y organizar los procesos de aprendizaje,
facilitando la construccién de trayectorias laborales a lo largo de la vida y
contribuyendo a una educacién inclusiva y de calidad.

Este marco enfrenta el desafio de promover la articulacién y vinculacién entre el
mundo educativo y el mundo productivo, otorgando mayor visibilidad y valoracién
a la Formacién Técnico-Profesional.

El Marco de Cualificaciones Técnico-Profesional (MCTP) es la matriz de resultados
de aprendizaje genéricos o transversales del ambito técnico profesional y
vocacional. Es universal, por cuanto se aplica a las capacidades de las personas
para trabajar en cualquier sector productivo de la economia.

¢Qué relacion tiene entonces el MCTP con el conjunto de Cualificaciones definidas
por los sectores productivos?

El poblamiento del Marco de Cualificaciones se realiza en base a las necesidades
de un sector econémico o las necesidades del pais con Cualificaciones propias. Las
Cualificaciones corresponden a los conocimientos, habilidades y competencias de
una persona, que le permiten desempenarse en un ambito profesional en
conformidad a un determinado nivel previamente establecido.

Las Cualificaciones se relacionan entre si, configurando posibles trayectorias de
desarrollo de competencias, las Rutas Formativo Laborales. Una Ruta Formativo
Laboral es una herramienta que permite identificar graficamente las
Cualificaciones, los perfiles ocupacionales que las conforman, asi como las
relaciones verticales y horizontales entre ellos. De esta manera, se pueden
visualizar posibilidades de movilidad a través del desarrollo laboral y/o formativo.
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Las personas pueden desarrollar los resultados de aprendizaje de una
Cualificacion de diversas maneras: por la via formal, no formal e informal. Esto
quiere decir, que pueden haber logrado sus competencias mediante la
experiencia laboral, mediante la oferta de formacidn para el trabajo (programas
de oficios, cursos de capacitacion, etc.), mediante estudios de nivel secundario
otorgados en la Educacién Media Técnico-Profesional (EMTP), o terciario. Lo
importante es que puedan obtener el reconocimiento de las Cualificaciones que
han conseguido. Esto debe evidenciarse a través de algun tipo de credencial o
certificacion.

Se espera que el desarrollo de una politica de cualificaciones impulse el
aumento de los mecanismos y procesos de reconocimiento de Cualificaciones
con caracter formal y que permita a las personas continuar desarrollandose a lo
largo de la vida. Esto aumentaria la flexibilidad del sistema educativo y
favoreceria la movilidad de las personas.

Las Cualificaciones se presentan en un formato llamado Ficha de Cualificacién y
se encuentran ordenadas por Ruta Formativo Laboral y por Sector.

Las Fichas pueden ser usadas como referencia para procesos de disefio
curricular, disefo de procesos de ensefianza aprendizaje y procesos de
evaluacion de esos aprendizajes.

Esta Ficha de Cualificacion Instalacion Eléctrica Base corresponde a la Ruta
Formativo Laboral de Procesos de Distribucion Eléctrica del Sector Energia.
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Las personas que se ubican en este nivel pueden:

Aplicar soluciones a problemas simples en contextos
conocidos y especificos de una tarea o actividad de
acuerdo a pardmetros establecidos, desempefidndose
con autonomia en tareas y actividades especificas en
contextos conocidos, con supervision directa.



DESCRIPTORES
DEL NIVEL 2 DEL MCTP

Refiere a las capacidades para desarrollar practicas, aplicando el
conocimiento y la informacién para resolver problemas e
interactuar con otros en un determinado contexto disciplinario o
profesional.

e Interpreta y utiliza informacién acotada para responder a las
necesidades propias de sus tareas y actividades.

» Reconoce problemas simples de acuerdo a parametros
establecidos en contextos conocidos propios de su actividad.

e Aplica soluciones a problemas simples en contextos conocidos y
especificos de una tarea o actividad de acuerdo a parametros
establecidos.

« Utiliza materiales, herramientas y equipamiento definidos para
realizar actividades en contextos conocidos.

e Aplica procedimientos propios de una actividad de acuerdo a
parametros establecidos.

e Comunica y recibe informacién relacionada con actividades, a
través de medios y soportes adecuados en contextos conocidos.

Refiere a la capacidad del individuo para desempeiiarse en las
funciones propias de una actividad, disciplina o area profesional que
implica un nivel determinado de autonomia, responsabilidad y toma
de decisiones. Ademas, refiere a la capacidad de trabajar
colaborativamente con otros.

« Trabaja colaborativamente en actividades de acuerdo a pautas
establecidas en contextos conocidos.



 Se desempefia con autonomia en actividades especificas en contextos
conocidos, con supervision directa.

» Toma decisiones en actividades propias que solo inciden en su
quehacer.

» Evalua el proceso y el resultado de su actividad de acuerdo a
parametros establecidos, para mejorar sus practicas.

» Busca oportunidades y redes para el desarrollo de sus capacidades.

e Acttia de acuerdo a las normas que guian su desempefio y reconoce el
impacto que tiene su trabajo sobre la calidad final del servicio o
producto.

» Responde por el cumplimiento de sus actividades de acuerdo a los
criterios establecidos.

» Reconoce los efectos de sus acciones sobre la salud y la vida, la
organizacion, la sociedad y el medio ambiente.

e Acttia acorde al marco de sus conocimientos, experiencia y alcance de
sus tareas.

Refiere al dominio de conceptos, simbolos y sistemas conceptuales sobre
objetos, hechos, principios, fenémenos, procedimientos, procesos y
operaciones, propios de un area ocupacional disciplinaria. Consideran
integralmente la amplitud (general/especifico) o profundidad (basico/
especializado) que domina el sujeto en relacion al objeto y el propésito
del conocimiento para el desempeno, en un ambito laboral definido.
Implica ademas, el conocimiento de las tendencias de los avances
provenientes del ambito cientifico/ tecnolégico que existen y que
podrian afectar su quehacer.

e Demuestra conocimientos especificos para el desempefio del conjunto
de tareas, propias de su actividad.
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CUALIFICACION:

Instalacion Eléctrica Base
de Nivel 2 MICTP

Este documento presenta la Cualificacion
Instalacion Eléctrica Base que comprende
los perfiles ocupacionales, competencias,
contexto de desempefio, ocupaciones

y campo laboral.
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Competencias Laborales
qgue Componen la Cualificacién

Desarrollada por

Fundacién Chile

Basado en Catalogo Nacional ChileValora

Nivel del MCTP 2

Sector Suministro de Gas, Electricidad y Agua
Subsector Distribucion y Comercializacion Eléctrica

Area productiva o proceso

Procesos de Distribucién Eléctrica

Perfil(es) ocupacional(es)

Ayudante Liniero
(Codigo: P-3510-7413-014-V01)

Unidades de Competencia
Laboral (UCL)

U-3510-7413-030-V01
Brindar servicios transversales
U-3510-7413-031-V01

Disponer zona de trabajo y manejar materiales,

equipos y herramientas
U-3510-7413-033-V01
Trasladar a brigada y mantener vehiculo

Ocupaciones
correspondientes

e Mantenedor aéreo liviano
e Ayudante liniero

NuUmero Versiéon

01

El detalle de los Perfiles Ocupacionales y sus UCL estdn disponibles en el Anexo de este
documento.
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Descripcion General de la Cualificacion:

Las personas que cuentan con esta Cualificacion pueden:

Realizar mantenimiento base eléctrico BT, preparando la zona de trabajo,
materiales, equipos y herramientas, trasladando a la brigada de eléctricos,
manteniendo el vehiculo en correctas condiciones y brindando servicios
transversales al area.

Disponen de la zona de trabajo, materiales, equipos y herramientas, junto con
apoyar la entrega de dichos materiales, ejecutando acciones de atencién a
clientes (AC) y brindando apoyo a otras areas, ya sean internas o externas a la
empresa. También trasladan a las brigadas eléctricas al lugar de trabajo y se
ocupan de mantener el vehiculo en buen estado. Aseguran el cumplimiento de
las especificaciones para el servicio solicitadas por la empresa y el cliente, la
legislacién vigente y el reglamento de operaciones de la empresa. Deben
difundir y promover todas las normas de seguridad y prevencion de riesgos de
diferente tipo, en cualquier actividad ligada a la mantencidn y reparacién de
instalaciones eléctricas en baja tension. Ademas, debe mantener una fluida
comunicacion con los integrantes de su brigada. Esta Cualificacion aplica a
ayudantes linieros que deben demostrar un éptimo rendimiento en los
criterios de desempefiio, conductas asociadas, conocimientos basicos, técnicos,
de reglamentarios y habilidades que demanda cada una de las unidades de
competencia labora (UCL) asignadas.

Esta Cualificacion es relevante para personas cuyas responsabilidades se

centran en empresas de distribucion eléctrica, especificamente en el
mantenimiento de lineas de baja tensidon como ayudantes y colaboradores.
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Campo Laboral relacionado a la Cualificacion:

El campo laboral especifico de esta Cualificacion del sector productivo de la
Distribucion y Comercializacidn Eléctrica corresponde al drea Procesos de
Distribucion Eléctrica.

Contexto de Desempeno de la Cualificacion:

A continuacion, se presentan las caracteristicas generales del trabajo, asi como los
recursos e infraestructura asociados a esta Cualificacion.

Las personas que cuentan con esta Cualificacion se desempefian en empresas de
distribucion eléctrica en el traslado y apoyo al mantenimiento eléctrico BT.
Identificando y determinando el tipo de falla a partir de la informacién obtenida
en la orden de trabajo de atencidn al cliente, determinando tipo de falla en base a
la observacion en terreno, segln protocolo, drea de negocio, pudiendo decidir
cual serd la solucidn a entregar en relacién al tipo de falla, ejecutando la
reparacion en forma inmediata o programada. Apoyan los requerimientos de
planes de emergencia y necesidades provenientes del area que corresponda,
segln protocolo, drea de negocio y de otras areas, en actividades relativas a la
calidad del servicio, atendiendo requerimientos de identificacién de riesgos
eléctricos de empresas propias y externas segun protocolo, drea de negocio,
requerimientos del cliente y procedimientos de la empresa.

Estas personas, que se desempeiian como ayudantes linieros, pueden transmitir
los requerimientos de instituciones, organismos publicos y privados a quien
corresponda, realizando una gestién territorial que ubique los requerimientos
segun las necesidades de planimetria e informando sobre resultados del servicio
entregado.

Las herramientas y maquinarias que utilizan para realizar su trabajo involucran,
amperimetro de tenazas, casco de seguridad, chaleco reflectante, cinturény
estrobo de seguridad, cordeles (mensajero y de rescate), detector de tensidn,
elementos de proteccidn personal, equipos de trabajo, escaleras, faseador,
guantes de cuero (mosquetero y protector, guantes de goma MTBT, lentes de
seguridad, load buster, multitester, pertiga, radio VHF (u otro medio de
comunicacioén, rotador, tecle, tierras de trabajo, traje para lluvia y cubre calzado,
voltimetro, zapatos de seguridad, entre otros.
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Para desarrollar sus funciones interactian con personas en actividades
relacionadas principalmente con las actividades propias del mantenimiento de
lineas BT y traslados de equipos de trabajo, con pares y con su supervisor directo,
con quienes interactian de forma oral a través conversaciones, instrucciones y
ordenes directas o emitidas utilizando sistemas de radio de alta frecuencia y de
forma escrita a través de documentos y formatos administrativos, documentos de
llenado de actividades, procedimientos y pautas de trabajo.

Se trata de un trabajo rutinario, estandarizado y con supervisién directa, de
autonomia acotada al cumplimiento de procedimientos y pardmetros establecidos
para las operaciones propias de un ayudante liniero, donde se valora el respeto a
las normativas y procedimientos de trabajo, especialmente los atingentes a la
seguridad personal y de otros.

Ubicacidon de la Cualificacidon en el Nivel 2 del
MCTP:

La Cualificacion Instalacion Eléctrica Base, se ubica en el Nivel 2 del MCTP, ya que
sus competencias reflejan caracteristicas tanto de complejidad en las tareas,
acciones y contexto de desempeno, asi como el grado de autonomia de éstas, que
son acorde a los descriptores de este nivel.

Esto se pone de manifiesto en que para realizar labores de ayudante liniero y
desempeniar las unidades de competencias laborales consideradas en esta
Cualificacion, las personas deben demostrar conocimientos acerca de los aspectos
de seguridad vial, calificacién de los integrantes de la brigada, componentes
generales del sistema eléctrico, conoce los procedimientos para asegurar la
comprension de los trabajadores de los riesgos de su trabajo, sobre trabajos
programados tipicos de cambio de elementos de la red tales como: trabajos de
puentes en redes, instalacion, cambio o reparacion de PPF, crucetas, conductores
en redes, cambio o trabajos de limite de zona, cambio de tablero, monta fusibles,
aisladores en redes, conocer sobre trabajos programados tipicos de
mantenimiento tales como: instalacidn reparacion, traslado o retiro de equipos de
operacion de la red, mantenimiento, reparacién, traslado, retiro, cambio o
aumento de capacidad de equipos de medida, instalacién de protecciones en
redes, sobre trabajos programados tipicos de redes MT o BT tales como: refuerzo
o mejoramiento de la red o cambio a tripolar, traslado o retiro de redes, trabajos
o0 mantencién para evitar hurtos (cajas u otros), puesta en servicio de
transformador, instalacidn o aumento de capacidad en transformador compaiia y
transformador particular, mantencién, limpieza, cambio o montaje de
transformador (caja, aceite, taps), cambio o reparacion de malla de puesta a tierra
de proteccion, retiro y traslado de transformador, conocimiento de NCh 2412
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(gestién de pymes), conocimientos de electricidad basica (adquiridos en la
experiencia practica o bien por medio de estudios formales), entre otros
conocimientos propias de sus funciones.

Asi mismo, deben trabajar colaborativamente en equipos de trabajo, en
actividades y funciones que exigen coordinarse con otros de acuerdo a pautas
establecidas, especialmente en la entrega del turno y al comenzar una nueva ruta
de trabajo o en el seguimiento de una ruta ya iniciada.

Estas personas interpretan y utilizan informacién acotada para responder a sus
tareas y actividades, desempefidndose con autonomia en labores rutinarias y
reguladas como el chequeo y mantencién preventiva del vehiculo, la seleccién y
carga de equipos y herramientas, comunicando informacidn sobre actividades de
mantenimiento de baja tension, siendo capaz de orientar la calidad y el detalle
para llevar a cabo las labores en forma minuciosa y prolija dentro de los plazos
esperados, con la finalidad de garantizar un servicio confiable al cliente. Esto
implica desempefiarse de manera planificada, organizada y con una metodologia
clara, cumpliendo los estandares de calidad de la empresa, demostrando interés e
iniciativa por incorporar al trabajo mejoras continuas, ademas de preocuparse por
mantener en excelentes condiciones la higiene y limpieza del entorno en que se
desempena.
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Mapa de Proceso Productivo
asociado a la Cualificacion:

A continuacion, se presentan los mapas de los procesos
productivos de Distribucion Eléctrica.

A fin de facilitar la comprension de este proceso, se
muestra previamente un esquema que refleja las areas
productivas o procesos presentes en el Sector Energia en
el que se encuentra este proceso (destacado en color
naranjo en la ilustracion N°1) (3).

[lustraciéon N° 1:
Esquema de las areas productivas/procesos presentes en el Sector de Energia.

SECTOR DE ENERGIA EN CHILE
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Subsector Eléctrico
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————————————————— ' . Distribuida | : ! P

______ T________- i Distribuida | oo Refinacion |

\
Energia Solar | | Energia Edlica |
Fotovoltaica |

Eficiencia
Energética

3) Para referencias de otros
Poblamientos Sectoriales de Marco
de Cualificaciones Técnico-Profesional,
consultar en el siguiente enlace:
http://marcodecualificacionestp.mineduc.cl/
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Mapa del proceso de Proceso de Distribucidn Eléctrica:

A continuacidn, se presenta el diagrama del drea de Distribucién Eléctrica, que ilustra las
principales etapas, ocupaciones y equipamientos, involucrados en la refinacién del cobre.
Unido a lo anterior, se presenta una descripcién de las principales actividades que son
desarrolladas en ella, asi como el objetivo del proceso mencionado.

Objetivo del Proceso de Distribucién Eléctrica:

Un sistema de distribucién de energia eléctrica es el conjunto de equipos que permiten energizar en
forma segura y fiable un nimero determinado de cargas, en distintos niveles de tensidn, ubicados
generalmente en diferentes lugares. Dependiendo de las caracteristicas de las cargas, los volumenes
de energia involucrados, y las condiciones de fiabilidad y seguridad con que deban operar, los sistemas
de distribucion se clasifican en: Industriales, Comerciales, Urbanos, y Rurales.

Descripciéon de las principales actividades del proceso de Distribucién Eléctrica:

La red de distribucién estd formada por el conjunto de cables subterraneos y los centros de
transformacion que permiten hacer llegar la energia hasta el cliente final. Se trata de la parte del
sistema de suministro eléctrico responsable de las compaiiias distribuidoras de electricidad hasta los
consumidores finales.

La Red de Distribucion de la Energia Eléctrica es la parte del sistema de suministro
eléctrico cuya funcidn es el suministro de energia desde la subestacion de distribucion
hasta los usuarios finales (medidor o contador del cliente). Corresponde a la etapa final en
el suministro de electricidad a los usuarios finales. La red de un sistema de distribucién
lleva electricidad a partir de la red de transporte de alta tensién y la entrega a los
consumidores. Tipicamente, la red incluiria las lineas eléctricas y subestaciones
transformadoras en media tensién (34,5 kV 2 kV a), y el cableado de distribucién de bajo
voltaje (menos de 1 kV).
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llustracién N° 3:
Mapa de Proceso de Distribucién Eléctrica, Sector Energia.

MAPA DE PROCESO “DIS

Estacion Transformadora de Distribucion ) Red de Distribucion de Media Tensi

PERFILES NUEVOS
IDENTIFICADOS

@€ J57E DE DESPACHO TRANSMISION Y DISTRIBUCION* (4

o JEFE DE TURNO DEL SISTEMA ELECTRICO e
PERFILES EN CATALOGO
CHILE VALORA

© ~vuoanTEConDUCTOR™ (&

a *Perfil también presente en la ruta formativo laboral: Procesos de Transmisién Eléctrica.
**Perfil presente en rutas formativo laborales: Procesos de Comercializacién Eléctrica y Pro

de Transmisién Eléctrica.
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TRIBUCION ELECTRICA”

D Cliente Industrial Centro de Transformacién ) Cliente residencial

) AYUDANTE LINIERO* o ENCARGADO DE BRIGADA AEREA LIVIANA BT
) MAESTRO DE MEDIDAS ELECTRICAS o ENCARGADO MEDIDAS ELECTRICAS
) AYUDANTE LINIERO o DESPACHADOR DE DISTRIBUCION ELECTRICA

La numeracién de cada perfil representa una secuencia légica de los
a procesos presentes en el diagrama y buscan orientar su lectura en sentido

de izquierda a derecha. En ningtin caso representan el nivel MCTP.
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Analisis Funcional

El andlisis funcional es una metodologia que consiste en la desagregacion
consecutiva de las funciones propias de un proceso productivo. Se representa en
forma de “arbol” (dispuesto horizontalmente) reflejando la metodologia seguida
para su elaboracién en la que, una vez definido el propdsito clave, éste se
desagrega consecutivamente en las funciones constitutivas (Vargas Zufiiga, F., 40
Preguntas sobre Competencia Laboral, Montevideo, CINTERFOR, 2004).

. . .7 r . '
Procesos de Distribucion Eléctrica !
El principal objetivo de los procesos de |
. . . , . . []
Distribucion Eléctrica es realizar '
L

distribucién de la electricidad a H
clientes industriales como H
]

]

]

]

]

]

]

]

]

]

]

residenciales de acuerdo a
especificaciones del proyecto y
normativas vigentes.
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Establecer los niveles de

distribucién de la energia
eléctrica en Estacion
Transformadora de
Distribucion de acuerdo a
especificaciones del
proyecto.

I S

m--=------------oooog
Realizar Distribucion ]

Eléctrica mediante red de I—
distribucidn eléctrica de
acuerdo a normativas y
protocolos vigentes

o o - - -

Transformar y trasportar

S A

de acuerdo a
especificaciones del
proyecto.

R I

del proyecto.

o

tension adecuados para la

energia eléctrica en Red de
Distribucion Media Tension

Regular energia eléctrica en
Centro de Transformacién de
acuerdo a especificaciones

o o - - - --

o o - - - --

P T [T T
: Solucionar requerimientos : : Realizar lecturas
_: técnicos de soporte para :——: domiciliarias y soportes
1 distribucion eléctrica. ) técnicos de acuerdo a
boomomomooom oo | contratos comerciales y
: normativa vigente.
e
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Operar estacion transformadora de acuerdo a normativas vigentes y protocolos propios de la
compaiifa.

Bajar la tensién de acuerdo a normativas vigentes y particularidades de cada proyecto
Distribuir energia eléctrica a clientes industriales y domiciliarios de acuerdo a normativas
vigentes y particularidades de cada proyecto

Asegurar la operacion del sistema eléctrico a cargo dentro de los parametros normales
Asegurar la seguraridad de cada uno de los trabajadores del area y de los equipos de estacion
transformadora, de acuerdo a normativas vigentes y protocolos propios de la compaiiia.
Brindar apoyo a las areas que lo requieran desde el punto de vista operacional.

Transformar la tension desde el nivel de la red de reparto hasta el de la red de distribucion
en media tension.

Transportar electricidad de media tension a través de lineas de distribucion de acuerdo a
normativas vigentes y particularidades de cada proyecto.

Unir las estaciones transformadoras de distribucién con los centros de transformacién de
acuerdo a normativas vigentes y protocolos propios de la compaiiia.

Coordinar actividades de trasporte de energia eléctrica en media tension de acuerdo a
normativas vigentes y particularidades de cada proyecto.

Asegurar condiciones de seguridad para realizar labores de transporte de energia eléctrica a
medias tensiones de acuerdo a normativas vigentes y particularidades de cada proyecto.

Transformar la tensidn para conectar con dos o varios circuitos de acuerdo a normativas
vigentes y particularidades de cada proyecto.

Incrementar o reducir la tension de la infraestructura eléctrica para clientes industriales y
residenciales de acuerdo a normativas vigentes y particularidades de cada proyecto.

Regular energia eléctrica en red (clientes industriales y residenciales) de acuerdo a normativas
vigentes y particularidades de cada proyecto.

Repartir, distribuir y entregar energia eléctrica a clientes industriales y residenciales de
acuerdo a normativas vigentes y particularidades de cada proyecto.

Liderar y coordinar intervenciones en el sistema eléctrico de acuerdo a normativas vigentes y
protocolos propios de la compaiiia.

Dirigir la ejecucion de obras, reparaciones y mantenimiento predictivo — preventivo - correctivo
en instalaciones y equipos de la linea de transmision.

Estudiar, supervisar y ejecutar la actividad de mantenimiento asociado a los sistemas de
proteccién control y medidas.

Gestionar la actividad de mantenimiento predictivo — preventivo y correctivo en equipos de la
sub-estacion.

Inspeccionar la actividad de mantenimiento a nivel predictivo — preventivo y correctivo en
equipos e instalaciones de generacion.

Mantener actualizado los registros de mantenimiento de los equipos eléctricos de su area.
Trasladar a brigada y mantener vehiculo de acuerdo a procedimientos técnicos y de seguridad
establecidos.

Realizar la poda y tala de drboles o similares, de acuerdo a procedimientos de la operacion y
normativa legal vigente.
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Ruta Formativo Laboral

La siguiente ilustracién permite visualizar la secuencia de los perfiles
ocupacionales que componen la Ruta Formativo Laboral de Procesos
de Distribucién Eléctrica.

Una Ruta Formativo Laboral es una herramienta que permite
identificar graficamente la secuencia y posible trayectoria entre las
Cualificaciones de un mismo proceso (y los Perfiles Ocupacionales
gue las componen), asi como visualizar las posibilidades de movilidad
de las personas a través del desarrollo laboral y/o formativo, ya sea
por el reconocimiento de su experiencia o por medio de procesos de
capacitacion y/o formacidn.

En el esquema se presenta destacada en un recuadro color naranja la
ubicacién de la presente Cualificacion en la Ruta Formativo Laboral
de Procesos de Distribucion Eléctrica.

23



FICHA DE CUALIFICACION
INSTALACION ELECTRICA BASE

RUTA FORMATIVO-LABORAL: PROCESOS DE DISTRIBUCION ELECTRICA
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Anexo Organizacidn de la informacion de las Unidades de
Competencias Laborales (UCL) que constituyen la
Cualificacion: “Instalacion Eléctrica Base”



FICHA DE CUALIFICACION
INSTALACION ELECTRICA BASE

Informacién que constituye a la Cualificaciéon: “Instalacion Eléctrica Base”

Nombre
Cualificacion

Enlace con
informacion

Nombre
Perfil
Ocupacional

Enlace con
informacion

Nombre
Unidad de Competencia Laboral (UCL)

Enlace con informacion

Instalacion
Eléctrica Base

http://www.en
ergiamctp.cl/w
p-
content/upload
s/2021/03/C_N
3_INSTALACIO
N_MANTENIMI
ENTO_PARQUE
_EOLICO.pdf

Ayudante liniero

https://certific
acion.chileval
ora.cl/ChileVa
lora-
publica/perfile
sEdit.html?pa
ramRequest=
666&bsearch
=&bsector=-
1&bsubsector
=-1&barea=-
1&bcentro=-
1&bperfil=-
1&resultados
_length=10

Brindar servicios transversales

https://certificacion.chilevalora.cl/ChileValor
a-
publica/uclEdit.ntml?paramRequest=1562%
2C666

Disponer zona de trabajo y manejar materiales,
equipos y herramientas

https://certificacion.chilevalora.cl/ChileValor
a-

ublica/uclEdit.htmI?paramRequest=1563%
2C666

Trasladar a brigada y mantener vehiculo

https://certificacion.chilevalora.cl/ChileValor
a-
publica/uclEdit.htm|?paramRequest=1565%
2C666
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